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Beforderungserlass fiir das 2. Quartal- deutliche Reduzierung

der Beférderungsplanstellen

Am Freitag, 28.03.2025, wurde der Beférderungserlass fiir das II. Quartal 2025 verdffentlicht. Im Ergebnis
ist festzuhalten, dass in den Besoldungsgruppen A 10 und A 11 deutlich weniger Beférderungsstellen
ausgewiesen werden als es die urspriingliche Planung vorsah. In vielen Beh6rden werden sogar
iiberhaupt keine Beférderungen ausgesprochen. Der Unterschied von den erwarteten Beférderungsstellen
zu den tatsdchlich ausgewiesenen Stellen ist derart gravierend, dass der Landesvorsitzende der DPolG
NRW noch am Wochenende Kontakt ins Ministerium aufgenommen hat. Ohne vorherige Riickkopplung
mit den Verantwortungstrigern im Ministerium des Innern sollte keine Stellungnahme erfolgen.
Letztlich stellte sich heraus, dass die nun geringeren Beférderungsoptionen eine Folge der mit dem
Parlament vereinbarten Stirkung der Direktion K seien. Diese Stirkung werde unter anderem auch durch
zusitzliche Befoérderungen in den Besoldungsgruppen A 12 und A 13 umgesetzt.

Die Folge sei, dass sich Beforderungen in den Besoldungsgruppen A 10 und A 11 verzogern. Aus der Sicht
der DPolG ist die Erklidrung des Ministeriums unzureichend. Schon im Rahmen der Haushaltsberatungen
hat die DPolG NRW darauf hingewiesen, dass die Mittel fiir die Polizei zu gering bemessen sind und dass
eine Priorisierung der inneren Sicherheit nicht mehr erkennbar ist.

Dass die Haushaltsprobleme nun auf dem Riicken der Kolleginnen und Kollegen ausgetragen werden, ist
aus der Sicht der DPolG inakzeptabel. Die Stirkung der Direktion K -und die Stirkung der Polizei
insgesamt- ist in Zeiten einer angespannten Sicherheitslage eine Aufgabe hochster Prioritit.

Es kann nicht sein, dass an Polizistinnen und Polizisten gespart wird, um die innere Sicherheit zu

stirken- das ist eine Haltung, die mit der DPolG nicht zu machen ist.

Die DPolG erwartet, dass die Landesregierung die Beférderungen fiir die Kolleginnen und Kollegen
wieder mit hochster Prioritit verfolgt. Ein erster Schritt hierzu muss -aus Sicht der DPolG- bereits mit
der Verodffentlichung des néchsten Beférderungserlasses erfolgen.

Die DPolG wird sich mit aller Kraft fiir die Belange der Kolleginnen und Kollegen einsetzen.
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